Allegato A1

Scheda da compilare prendendo come riferimento i descrittori esplicitati nell’allegato A e il tipo di documentabilità.

a) PRIMO PUNTO
“Qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, del successo formativo e scolastico degli studenti”
	Indicatori
	Descrizione attività svolta
	Punteggiomax

	Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’insegnamento
	
	…./3

	Inclusione ed accoglienza
	
	…./3

	Individuazione e/o personalizzazione durante le ore curriculari
	
	…./3

	Individuazione e/o personalizzazione durante le ore extracurriculari
	
	…./3

	Contrasto alla dispersione e all’abbandono scolastico
	
	…./3

	Relazioni con le famiglie e patto formativo
	
	…./3

	Contributo al Miglioramento dell’Istruzione Scolastica

	Partecipazione e collaborazione /elaborazione POF/PTOF
Partecipazione alle attività di orientamento.
	
	…./3

	Partecipazione elaborazione del Piano di Miglioramento d’Istituto
	
	…./3

	Produzione di strumenti e modelli pedagogici e di apprendimento 
	
	…./2

	Iniziative di ampliamento dell’offerta formativa documentata
	
	…./2

	Partecipazione a gare e concorsi
	
	…./3

	Partecipazione a formazione

promossa da altre scuole o 

enti certificati   

Partecipazione a seminari o incontri studio nel corso dell’a.s.
	
	…./4

	Totale punti

Totale massimo di punteggio per il punto a)
	…./35

35


b) SECONDO PUNTO
“ Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti riguardo al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, e della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche”.
	Indicatori
	Descrizione sintetica dell’attività svolta
	Punteggio max

	Uso di ambienti di apprendimento innovativi
	
	…./4

	Uso di strumenti diversificati nella valutazione
	
	…./4

	Collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche

	Partecipazione a gruppi di ricerca
	
	…./4

	Flessibilità nell’orario

	
	…./5

	Innovazione didattico 

metodologica
	
	…./3

	Totale punti

Totale massimo di punteggio per il punto b)
	……/20

20


c) TERZO PUNTO
“Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale”.
	Indicatori
	Descrizione sintetica dell’attività
	Punteggiomax

	Coordinatore Consigli di classe / Dipartimento
	
	…./6

	Collaborazione con il DS
	
	…./6

	Attività di supporto alla segreteria
	
	…./6

	Componente commissione quadri orari
	
	…./3

	Componente comitato di valutazione/ 
	
	..../3

	Tutor dei docenti 
	
	…./2

	Funzioni Strumentali
	
	…./4

	Funzione RLS
	
	..../2

	Preposti sicurezza
	
	…./2

	Facilitatore- valutatore e tutor PON
	
	…./3

	Formazione del Personale

	Organizzazione della formazione
	
	…./3

	Elaborazione e diffusione di materiale o strumenti didattici innovativi per la formazione del personale
	
	…./2

	Formatore o esaminatore del personale
	
	..../3

	Totale punti

Totale massimo di punteggio per il punto c)
	…./45
45


	Totale punti

Totale massimo di punteggio per il punto a) + b ) + c)
	……/100
100
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